
福祉施設様向け人事労務セミナーのご案内

講 演
13：35～15：45

ｼｽﾃﾑ実演･展示
15：50～16：30

参 加 申 込 書 FAX：052-805-0062

法人名 代表者名
参加人数

TEL FAX

無料！

お名前 人数

『いよいよ来春施行！働き方改革関連法のポイントと実務対応』

○日本システム・クリエート株式会社は、お客様の氏名、住所、電話番号、メールアドレスなど特定の個人を識別できる情報を
適切に管理し、不正アクセス、紛失、改竄、漏洩などが無いように努めます。

働き方改革関連法案が可決され、2019年4月から順次施行されることが決まりました。
就業機会の拡大や労働生産性の向上などを進めていくために、働き方改革関連法を正しく
理解し、制度を導入していくことが望まれます。そこで、今回は、人事労務コンサルタン
トを講師にお招きし、「働き方改革関連法」に向けて行うべきポイントを講義頂きます。
是非、ご参加下さい。
【セミナーのポイント】
１、働き方改革関連法の施行スケジュール
２、来春からスタートする年次有給休暇 年間５日の取得義務化
３、労働時間の上限規制と重要性を増す３６協定の管理
４、同一労働同一賃金により見直しが迫られる非正規および継続雇用者の処遇
５、超人手不足時代に企業の命運を左右する人事労務のあり方、総務業務効率化
６、介護施設が専門家によく相談する事例 等

※システム実演・展示等について、予告無く変更する場合がございますので、ご了承ください。

【労務に関係するあらゆる業務をﾄｰﾀﾙｻﾎﾟｰﾄ！！ 】
①「人事管理ｿﾘｭｰｼｮﾝ」･･･応研 株式会社
・人材育成の為の研修制度の導入や実施、キャリアパス制度導入に伴う管理を

効率的に管理することが可能です。
・キャリアパス要件に必要な職員情報はもちろん、法人独自の研修受講履歴や

管理項目も自由に作成でき柔軟に対応できます。
②「就業・勤怠管理ｿﾘｭｰｼｮﾝ」 ･･･クロノス株式会社
・様々な打刻方法を選択することができるタイムレコーダー、それらを集計
する就業管理ソフト。働き方改革関連法で重要な残業時間の上限規制への
アラート機能等も兼ね備えたソフトになっております。

・常勤換算表、夜勤職員配置加算表の出力にも対応しております。

開 催 要 項

日時

場所

住所

講師

定員･費用

平成３１年 １月１８日(金) PM1:30～4:45

愛知県産業労働センター（WINC AICHI）

名古屋市中村区名駅４丁目４－３８

社会保険労務士法人 名南経営 田代 倫大 氏

先着50名・無料

お申込方法 下記の参加申込書に記入していただきFAXにて
ご送信ください。

お問合せ 日本システム・クリエート株式会社
〒470-0133
愛知県日進市梅森台2丁目260番地梅森ﾋﾞﾙ
TEL:052-805-0061 FAX:052-805-0062

【電車をご利用の場合】
(JR･地下鉄･名鉄･近鉄)
名古屋駅より徒歩約2分

【お車をご利用の場合】
名古屋高速都心環状線
｢錦橋｣出口より約6分
駐車場･･･収容台数123台


